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Nossa VISÃO: 

Prestar serviços integrados de gestão de resíduos e limpeza industrial com segurança, qualidade e 
responsabilidade ambiental, assegurando a coleta, transporte, armazenamento e destinação final 
ambientalmente adequada de resíduos perigosos e não perigosos, em conformidade com requisitos legais, 
normativos e com as necessidades de nossos clientes, contribuindo para a preservação do meio ambiente e a 
sustentabilidade das operações onshore e offshore.  

Nossa MISSÃO:  

Ser reconhecida como referência nacional em soluções ambientais e gestão de resíduos, destacando-se pela 
excelência operacional, inovação tecnológica, confiabilidade, conformidade com normas internacionais e 
compromisso contínuo com a melhoria dos processos, segurança das pessoas e proteção do meio ambiente.  

Nossos VALORES: 

1 Segurança em Primeiro Lugar 
Proteção da vida, da saúde e da integridade de colaboradores, clientes e comunidades como 
prioridade absoluta em todas as operações. 

2. Responsabilidade Ambiental 
Atuação preventiva e consciente para minimizar impactos ambientais, promovendo destinação 
adequada, rastreabilidade e redução de resíduos. 

3. Qualidade e Excelência Operacional 
Busca contínua por eficiência, padronização e melhoria dos serviços, garantindo atendimento 
consistente e confiável. 

4. Ética e Transparência 
Condução dos negócios com integridade, respeito às leis, normas e partes interessadas. 

5. Conformidade e Governança 
Compromisso com requisitos legais, regulatórios e normativos, especialmente sistemas de gestão da 
qualidade e meio ambiente. 

6. Inovação e Melhoria Contínua 
Aprimoramento constante de processos, tecnologias e práticas para aumento de desempenho e 
sustentabilidade. 

7. Valorização das Pessoas 
Desenvolvimento profissional, capacitação contínua e estímulo à cultura de responsabilidade, 
engajamento e respeito. 

8. Foco no Cliente e nas Partes Interessadas 
Compreensão das necessidades, entrega de soluções seguras e eficazes e construção de relações de 
confiança de longo prazo. 
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Assinatura: 

 

 
 

                                          Bruno Ferraz 
                                        Diretor 


